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1. Общее положение 

1.1. Положение об организации консультационной, просветительской 

деятельности, деятельности в сфере охраны здоровья и иной не противоречащей целям 

создания образовательного учреждения деятельности в муниципальном бюджетном 

дошкольном образовательном учреждении города Новосибирска «Детский сад № 498» 

(далее – Положение, далее –ДОУ) разработано в соответствии с: 

 Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ (актуальная ред.) «Об 
образовании в Российской Федерации»; 

 Федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного 

образования, утвержденным Приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 17.10.2013 № 1155 «Об утверждении Федерального государственного 

образовательного стандарта дошкольного образования» (далее - ФГОС ДО); 

 Федеральной образовательной программой дошкольного образования, 
утвержденной Приказом Минпросвещения Российской Федерации от 25.11.2022 № 1028 

«Об утверждении федеральной образовательной программы дошкольного образования» 

(далее - ФОП ДО); 

 Федеральной адаптированной образовательной программой дошкольного 

образования, утвержденной приказом Министерства просвещения РФ от 24 ноября 2022 г. 

N 1022 «Об утверждении Федеральной адаптированной (далее - ФАОП ДО); 

 Приказом Минпросвещения Российской Федерации от 31 июля 2020 г. № 373 

«Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности 

по основным общеобразовательным программам - образовательным программам 

дошкольного образования»; 

 Уставом ДОУ; 

 ОП ДОУ; 

 АОП ДОУ. 

1.2. Положение определяет порядок организации консультационной и 

просветительской деятельности, в том числе деятельности в сфере охраны здоровья 

граждан и иной не противоречащей целям создания учреждения деятельности. 

1.3. Консультационная и просветительская деятельность, в том числе в сфере 

охраны здоровья граждан проводится бесплатно и направлена на распространение знаний, 

опыта, формирование умений, навыков, ценностных установок, компетенции в целях 

интеллектуального, духовно- нравственного, творческого, физического развития 

участников образовательных отношений, удовлетворения их потребностей и интересов. 

2. Цели и задачи 

2.1. Основной целью консультационной и просветительской деятельности в 

ДОУ является: обеспечение психолого-педагогической поддержки участников 

образовательных отношений, повышение их компетентности в вопросах образования, 

охраны и укрепления здоровья детей, в том числе детей с особыми образовательными 

потребностями; обеспечение единства подходов к воспитанию и обучению детей в 

условиях ДОУ и семьи. 

2.2. Задачи и направления консультационной деятельности. 

Консультационная деятельность объединяет в себе консультирование 

участников образовательных отношений по вопросам: 

 взаимодействия с ребенком; 

 преодоления возникающих проблем воспитания и обучения детей, в том 

числе детей с особыми образовательными потребностями в условиях семьи; 

 особенностей поведения и взаимодействия ребенка со сверстниками и 

педагогом; возникающих проблемных ситуациях; 

 способам воспитания и построения продуктивного взаимодействия с детьми 

http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202212280044
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раннего и дошкольного возрастов; 

 способам организации и участия в детских деятельностях, образовательном 

процессе и другому. 

2.3. Задачи и направления просветительской деятельности 

Просветительская деятельность направлена на просвещение участников 

образовательных отношений по вопросам: 

 особенностей   психофизиологического   и   психического   развития   детей 

раннего и дошкольного возрастов; 

 выбора эффективных методов обучения и воспитания детей определенного 

возраста; 

 ознакомления с актуальной информацией о государственной политике в области 

дошкольного образования, включая информирование о мерах господдержки семьям с 

детьми дошкольного возраста; 

 информирования об особенностях реализуемой в ДОУ образовательной 

программы; 

 условиях пребывания, обучающихся в группе ДОУ; 

 содержания и методов образовательной работы с детьми. 

 

3. Основные принципы организации консультативной и 

просветительской деятельности  

3.1. Основными принципами консультационной и просветительской деятельности в 

ДОУ, в том числе в сфере охраны здоровья граждан является: 
- добровольность; 

- компетентность; 

- педагогический такт; 

- психологическая этика; 

- конфиденциальность; 

- сотрудничество и уважение к личности обучающегося. 
 

4. Организация консультативной и просветительской деятельности  

4.1. Организация консультационной и просветительской деятельности, в том 

числе в сфере охраны здоровья граждан осуществляется на базе ДОУ. 

4.2. Консультационная и просветительская деятельность, в том числе в сфере 

охраны здоровья граждан может быть организована в ДОУ в различных формах: 

 групповые родительские собрания, конференции, круглые столы, семинары-

практикумы, тренинги и ролевые игры, консультации, педагогические гостиные, 

родительские клубы и другое; 

 индивидуальные консультации в рамках работы консультативного пункта; 

 информационные проспекты, стенды, ширмы, папки-передвижки; 

 журналы и газеты, педагогические библиотеки; 

 сайт ДОУ и социальные группы в сети Интернет; 

 медиарепортажи и интервью; 

 фотографии, выставки детских работ, совместных работ педагогов, родителей 
(законных представителей) и детей. 

 досуговая форма: совместные праздники и вечера, семейные спортивные и 

тематические мероприятия, тематические досуги, знакомство с семейными традициями и 
другое. 

4.3. Время проведения консультационной и просветительской деятельности, в 

том числе в сфере охраны здоровья граждан определяется ДОУ. 

4.4. Консультационная и просветительская деятельность организуется: 
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 по потребностям участников образовательных отношений; 

 по тематике, определяемой ДОУ. 

4.5. Для осуществления консультационной и просветительской деятельности, в 

том числе в сфере охраны здоровья граждан привлекаются: 

 администрация ДОУ (заведующий и заместитель заведующего); 

 старший воспитатель; 

 воспитатели; 

 педагоги-специалисты: педагог-психолог, учитель-логопед, музыкальный 
руководитель, инструктор по физкультуре; 

 медицинская сестра; 

 а также при необходимости сторонние специалисты учреждений/организаций – 

социальных партнеров: учреждений образования, науки и культуры, здравоохранения (на 

основе договоров/соглашений о взаимодействии). 

4.6. Непосредственное руководство консультационной и просветительской 

деятельности, в том числе в сфере охраны здоровья граждан осуществляет заведующий 

ДОУ. 

4.7. Проведение консультационной и просветительской деятельности 

регламентируется планом работы ДОУ, и утверждённым приказом заведующего ДОУ. 

4.8. План консультационной и просветительской деятельности составляется на 

учебный год и включается в годовой план работы ДОУ. Отчет о проведенной работе по 

итогам учебного года заслушивается на педагогическом совете. 

4.9. Старший воспитатель: 

 обеспечивает ДОУ научно-публицистической, научно-методической 
литературой по вопросам организации консультационной и просветительской 

деятельности; 

 организует изучение федеральных, региональных, муниципальных документов; 

 организует тематические педагогические советы и семинары по вопросам 

организации консультационной и просветительской деятельности; 

 контролирует выполнение плана проведения консультационной и 

просветительской деятельности; 

 координирует деятельность педагогического коллектива по

 организации консультационной и просветительской деятельности. 

 

5. Права и ответственность 

5.1. Участники образовательных отношений имеют право: 

 на получение квалифицированной консультационной помощи, повышение 
педагогической компетентности по вопросам воспитания, психофизического развития 

детей, индивидуальных возможностей и состояния здоровья детей; 

 на высказывание собственного мнения и обмен опытом образования и 

воспитания детей.  

5.2. ДОУ имеет право: 

 на внесение корректировок в план консультационной и просветительской 

деятельности с учётом интересов и потребностей участников образовательных отношений 
- родителей (законных представителей) обучающихся, педагогических работников; 

 на предоставление квалифицированной консультативной и практической 

помощи участникам образовательных отношений. 

5.3. ДОУ несёт ответственность за выполнение закрепленных за ним задач и функций 

по организации консультационной и просветительской деятельности. 

 

6. Заключительные положения 

6.1. Положение о консультационной и просветительской деятельности является 
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локальным нормативным актом, принимается на педагогическом совете и утверждается 

(либо вводится в действие) приказом заведующего ДОУ. 

6.2. Все изменения и дополнения, вносимые в настоящее Положение, 

оформляются в письменной форме в соответствии действующим законодательством 

Российской Федерации. 

6.3. Данное Положение принимается на неопределенный срок. Изменения и 

дополнения к Положению принимаются в порядке, предусмотренном п. 6.1. настоящего 

Положения. 
6.4. После принятия Положения (или изменений и дополнений отдельных пунктов и 

разделов) в новой редакции предыдущая редакция автоматически утрачивает силу. 

 


